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TENTANG

PENUNJUKAN PENGAWAS HARIAN KINERJA TENAGA HONORER

PADA PENGADILAN NEGERI BUNTOK KELAS II
TAHUN 2020

KETUA PENGADILAN NEGERI BUNTOK KELAS II,

Bahwa dalam rangka memperlancar pelaksanaan tugas dan tanggung jawab

kinerja tenaga honorer maka perlu menunjuk satu orang pegawai sebagai

pengawas harian kinerja tenaga honorer pada Pengadilan Negeri Buntok
Kelas Il Tahun 2020.

. Bahwa Pegawai yang ditunjuk di dalam surat keputusan ini dianggap mampu

dan cakap sebagai pengawas harian kinerja tenaga honorer pada Pengadilan
Negeri Buntok Kelas Il Tahun 2020.

. Undang-undang Nomor 49 tahun 2009 tentang perubahan kedua atas

undang-undang nomor 2 tahun 1986 tentang Peradilan Umum.

. Undang-undang Nomor 43 Tahun 1999 tentang Perubahan atas Undang-

Undang nomor 8 Tahun 1974 tentang Pokok-Pokok Kepegawaian.

. Buku I Edisi 2007, tentang Pedoman Pelaksanaan Tugas dan Administrasi

Pengadilan.

. Peraturan Mahkamah Agung Nomor 1 Tahun 2017 tentang Perubahan Atas

Peraturan Mahkamah Agung Nomor 7 Tahun 2015 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kepaniteraan dan Kesekretariatan Peradilan.

MEMUTUSKAN :
Menunjuk
Nama : CHELVIA, A.Md.
NIP 119861125 200904 2 003
Pangkat/Gol :Penata Muda/ Ill/a
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dan Keuangan

Pada Pengadilan Negeri Buntok Kelas Il
Sebagai Pengawas Harian Kinerja Tenaga Honorer pada Pengadilan Negeri
Buntok Kelas Il Tahun 2020.

Pengawas Harian Kinerja Tenaga Honorer bertugas sebagai berikut:

1. Mengontrol Kebersihan Lingkungan Kantor Pengadilan Negeri Buntok

Kelas II.

2. Mengisi Checklist Kebersihan.

3. Mengkoordinir Pelaksanaan tugas-tugas Tenaga Honorer.
Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
bahwa apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan ini akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

SALINAN: Surat Keputusan ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk
dilaksanakan sebagaimana mestinya dan dengan penuh tanggung jawab.



